
Alternace 24 M – Gestionnaire d’actifs et participations ANGERS H/F

Référence de l'offre : 1i0iqi0xae

Intitulé : Alternace 24 M - Gestionnaire d’actifs et participations ANGERS H/F

Date de publication : 31/03/2026

Filières : Investissement et marchés financiers

Type de contrat : Alternance

Catégorie de contrat : Non cadre

Localisation de l'offre : Angers (49000)

Éligibilité télétravail : Oui

Régime de travail : Badgeage

Prime variable sur objectif : Aucune

Encadrant : Non

DESCRIPTION DE LA CAISSE DES DÉPÔTS

LE MOT DU MANAGER

Vous aimez travailler en équipe et vous investir sur des sujets variés visant une pluralité de thématiques et intervenir sur les différents

aspects de la vie d’une société.

Vous êtes curieux, volontaire et réactif !

Rejoignez-nous !

DESCRIPTION DE L’ENTITÉ

Etablissement financier public, nous remplissons des missions d’intérêt général en appui des politiques publiques. Depuis plus de 200

ans, nous jouons un rôle majeur dans la transformation de notre pays. La réduction des inégalités territoriales et sociales, la lutte contre

le changement climatique…sont autant de défis auxquels notre pays fait face et pour lesquels nous nous mobilisons aujourd’hui, plus

que jamais et face aux enjeux de demain.

La Banque des Territoires est un des cinq métiers de la Caisse des Dépôts. Porte d’entrée client unique, elle propose des solutions sur

mesure de conseil et de financement en prêts et en investissement pour répondre aux besoins des collectivités locales, des organismes

de logement social, entreprises publiques locales et des professions juridiques. Elle s’adresse à tous les territoires, depuis les zones

rurales jusqu’aux métropoles, avec l’ambition de lutter contre les inégalités sociales et les fractures territoriales.

DESCRIPTION DU POSTE

Au sein de la Direction régionale Pays de la Loire, vous êtes rattaché (e) au responsable de la gestion des actifs et participations.

 Vous intervenez plus particulièrement sur les champs suivants :

 Complétude Data Room & synthèse financière et juridique des sociétés du portefeuille :

-          Elaboration et complétude des data room des sociétés de portage ;

-          Finalisation des fiches actifs (synthèse du montage financier, juridique et opérationnel des sociétés de portage) ;

-          Centralisation des informations et suivi dans les outils de reporting (PePite) ;

-          Transformation opérationnelle et l’évolution des outils analytiques.

 Etudes sur portefeuille des participations de la DRPLOI

-          Etudes sectorielles et/ou thématiques ponctuelles ;

-          Cartographie des investissements ;

-          Etudes du portefeuille de participation (analyse quantitative et qualitative) ;

-          Utilisation des Data du portefeuille (ratios standards des investissementsde la 58lllllIgielletc.;



-          Etude sur externalités extra-financières.

 Analyse financière & arbitrage

-          Analyse des plans prévisionnels de trésorerie ;

-          Analyse et/ou réalisation des business plans par société ;

-          Valorisation des actifs et sociétés / calculs des PMVLT & TRI de sortie ;

-          Co-pilotage annuel des campagnes de valorisation.

 Suivi portefeuille

-          Aide au suivi du plan de cession ;

-          Aide sur le reporting relatif aux présentations annuelles du portefeuille ;

-          Aide au suivi de l’autofinancement.

Vous participerez activement à :

·         La qualité du service rendu aux clients internes, externes et partenaire

·         La qualité de vie au travail

·         La réalisation des objectifs définis dans le cadre de la lettre d’objectifs

Ces missions reflètent l’essentiel de l’activité à ce jour mais sont susceptibles d’ajustements au regard des évolutions futures de la

direction. Vous pourrez aussi participer à des projets transversaux liés à votre activité.

PROFIL RECHERCHÉ

La CDC fonde le recrutement sur les compétences en excluant tout critère de discrimination. Tous nos postes sont ouverts

aux personnes en situation de handicap.

-       Aisance relationnelle

-       Goût pour le travail en équipe et en transversalité

-       Organisation, rigueur, discrétion

-       Capacités d’adaptation

Connaissances souhaitées

Les compétences spécifiques recherchées :

-          Comptabilité, analyse financière, finance, gestion, droit des sociétés

-          Excel (compétences solides attendues), Word, Pwt

·         Diplôme préparé et spécialité éventuelle :

 -          Master 2 Banque Finance / gestion entreprise / Immobilier

-          ESC

Qualités personnelles

Notre organisation est attachée à promouvoir au quotidien un mode de travail collaboratif. Au-delà, vous pourrez nous apporter…

Vous intégrerez une équipe où l’on promeut la transversalité, la prise d’initiatives et l’autonomie, la confiance mutuelle et

l’accompagnement à la réussite de votre parcours… et le plaisir de venir travailler chaque jour !
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