
ALTERNANCE 24M – CHARGÉ / CHARGÉE D’APPUI TERRITORIAL INNOVATION F/H
: ECONOMIE SOCIALE & SOLIDAIRE – MARSEILLE

Référence de l'offre : iljf72q1j3

Intitulé : ALTERNANCE 24M - CHARGÉ / CHARGÉE D'APPUI TERRITORIAL
INNOVATION F/H : ECONOMIE SOCIALE & SOLIDAIRE - MARSEILLE

Date de publication : 08/04/2026

Filières : Relation clientèle/Commercial/Marketing

Type de contrat : Alternance

Catégorie de contrat : Non cadre

Localisation de l'offre : Marseille (13001)

Éligibilité télétravail : Oui

Régime de travail : Badgeage

Prime variable sur objectif : Aucune

Encadrant : Non

DESCRIPTION DE LA CAISSE DES DÉPÔTS

Avec ses filiales et ses partenaires stratégiques, la Caisse des Dépôts constitue le premier pôle financier public. Investisseur de long

terme au service de l'intérêt général et du développement économique du pays, la Caisse des Dépôts se charge de plusieurs missions,

dont la protection de l'épargne populaire, le financement et soutien du logement social, la gestion des mandats publics,

l'accompagnement des Français dans leurs parcours de vie et la contribution au développement économique.

La Caisse des Dépôts Etablissement Public s'organise en quatre métiers : la Banque des Territoires, la Gestion d'actifs, la Gestion des

participations stratégiques, et les Politiques sociales.

La Banque des Territoires (BDT) rassemble dans une même structure les expertises internes à destination des territoires. Porte

d'entrée client unique, elle propose des solutions sur mesure de conseil et de financement en prêts et en investissement pour répondre

aux besoins des collectivités locales, des organismes de logement sociale, entreprises publiques locales et des professions juridiques.

La Direction du réseau déploie le spectre de l'offre de la BDT au niveau local en s'appuyant sur 16 directions régionales, dont elle

assure le pilotage commercial. Elle mobilise les savoir-faire ainsi que les expertises territoriales de ses équipes pour répondre aux

besoins et attentes des clients de la BDT, en mettant également en oeuvre les programmes territoriaux auxquels la BDT contribue et en

accompagnant les différents clients et leur projets en ingénierie, prêt et investissement.

DESCRIPTION DU POSTE

Vous serez un membre à part entière de l’équipe en appui du développement commercial par votre implication sur les tâches internes

du service ainsi que sur les dossiers partenaires & clients. Vous serez en relation étroite avec les collaborateurs de la direction

régionale implantés à Marseille et Nice.

Votre activité sera de nature relationnelle, analytique et administrative. Vous préparerez, faciliterez le travail de l’équipe. Vous

participerez à la préparation des dossiers et prendrez part aux actions « hors du bureau » : rencontres clients, visites terrain,

évènements partenaires dont les collectivités (Région, villes et métropoles), la Chambre régionale de l’ESS, France Active,

Euroméditérranée) etc.

Vous participerez activement à :

Développement commercial :

-          Déployer la stratégie commerciale, à sa déclinaison dans des plans d’actions ;

-          Aider à l'identification et à la prospection de nouveaux clients / Analyse de marché & segments clientèle potentiels ;

-          Assurer la veille commerciale sur les thématiques stratégiques ;

-          Préparer et participer aux réunions internes et externes ;

-          Alimenter des systèmes d’information internes notamment de gestion de la relation commerciale ;
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-          Assurer le reporting et le traitement des données ;

-          Organiser les évènements commerciaux : vous pourrez participer à la planification et à l'exécution d'événements commerciaux

tels que des salons professionnels, des conférences, ou des webinaires.

Instruction projet :

-          Soutenir l’instruction des projets en subventionnement, ingénierie et investissement ;

-          Contribuer aux études de marché ;

-          Contribuer aux analyses financières / business plan projet ;

-          Instruire les dossiers relevant de la réglementation lutte anti-blanchiment et financement du terrorisme (LCB-FT / KYC) ;

-          Participer aux comités d’engagements ;

-          Participer à la rédaction de conventions de financement, ingénierie.

Communication :

-          Organiser la diffusion de nos actions auprès des relais partenariaux ;

-          Préparer les éléments de communication des projets financés & subventionnés ;

-          Assurer le relai communication avec Secrétariat Général.

PROFIL RECHERCHÉ

La CDC fonde le recrutement sur les compétences en excluant tout critère de discrimination. Tous nos postes sont ouverts

aux personnes en situation de handicap.

Connaissances souhaitées

Goût pour les métiers du développement local, connaissance et pratique des milieux, des acteurs et des domaines du monde
économique local ;

Connaissance des enjeux de transition et transformation des territoires ;

Connaissance des fondamentaux en économie, finance, droit ;

Maîtrise des outils bureautiques usuels (Word, Excel, Outlook, Powerpoint…) ;

 

Diplôme préparé et spécialité éventuelle :

Formation en apprentissage : Bac +4/5 (école de commerce ou universitaire)

 

Spécialité type Master finance, économie, banque, droit, aménagement du territoire, sciences politiques, management, ESS

Qualités personnelles

Notre organisation est attachée à promouvoir au quotidien un mode de travail collaboratif. Au-delà, vous pourrez nous apporter votre :

Créativité et curiosité pour renforcer notre action et développer le soutien aux territoires

Esprit d’analyse, rigueur ;

Qualités d’expression écrite et orale ;

Faculté d’adaptation et sens de l'organisation personnelle et collective permettant de gérer plusieurs dossiers simultanément ;

Capacité à travailler en équipe en mode projet ;

Très bon relationnel permettant d’aller chercher de l’information auprès des différents interlocuteurs internes et externes
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