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I DESCRIPTION DE LA CAISSE DES DEPOTS

Etablissement financier public, nous remplissons des missions d’intérét général en appui des politiques publiques. Une mission confiée
par la loi.

Depuis plus de 200 ans, nous jouons un réle majeur dans la transformation de notre pays. Nous sommes présents sur I'ensemble du
territoire frangais, ainsi qu'a chaque étape de la vie des Francais.

La réduction des inégalités territoriales et sociales, la lutte contre le changement climatique...sont autant de défis auxquels notre pays
fait face et pour lesquels nous nous mobilisons aujourd’hui, plus que jamais.
e Direction des affaires juridique, de la conformité et de la déontologie (DAJCD)

e Département déontologie et conduite des affaires au sein du p6le Déontologie et conformité opérationnelle

Vous intégrerez le pble « Déontologie et conformité opérationnelle » qui regroupe une vingtaine de collaborateurs, en charge
notamment de la fonction déontologie de I'Etablissement (principaux risques concernés : conflits d’intéréts ; cadeaux et avantages ;
abus de marché ; corruption), des avis de conformité (analyse transversale des risques de non-conformité des dossiers d’engagement
de la CDC, par ex. investissements ou projets structurants) et du pilotage du programme « culture conformité » de formation et de
sensibilisation des collaborateurs de I'Etablissement sur les enjeux de conformité et de déontologie.

Vous serez rapidement intégré au sein d’'une équipe collaborative et dynamique composée de collaborateurs aux profils variés engagés
au service de l'intérét général. Les nombreux sujets transverses et la pluralité des interlocuteurs contribueront a votre épanouissement
professionnel. Le poste est éligible au télétravail.

| DESCRIPTION DU POSTE
Vous participerez activement au dispositif de conformité et de maitrise des risques de déontologie de la Caisse des Dépdts en
interagissant avec les collaborateurs des deux départements du pdle et en participant notamment :
e Aux activités de production « abus de marché » (dispositif de déontologie financiere : classement déontologique, transactions
personnelles et alertes MAR/MAD)
o Aux divers travaux, projets, supports et reporting du pdle (planification, coordination et formalisation et contribution)

¢ A la veille opérationnelle de déontologie (suivi des publications des organisations et instance de Place et des textes réglementaires
notamment)

e Au suivi des incidents et recommandations de contréle permanent et périodique

o Aux réflexions des experts déontologie et conformité sur les différentes thématiques suivies au sein du pole

| PROFIL RECHERCHE

La CDC fonde le recrutement sur les compétences en excluant tout critére de discrimination. Tous nos postes sont ouverts
aux personnes en situation de handicap.

Connaissances souhaitées



e Connaissance de la conformité bancaire et financiere et des enjeux de déontologie et d'éthique, notamment au sein du secteur public

e Connaissance ou curiosité pour le domaine bancaire et financier et le fonctionnement des marchés financiers (instruments financiers,
risques d'abus de marché, etc.)

Dipléme préparé et spécialité éventuelle
e Licence 3 conformité

e Licence 3 administration publique

e Master 1 responsable conformité

e Master Risque & Innovation — Fraude

e Master 1 conformité et gestion des risques
e Master 1 droit pénal financier

e Master Programme Grande Ecole en 2 ans pré-spécialisation Finance et spécialisation Finance, Risk & Compliance



