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| DESCRIPTION DE LA CAISSE DES DEPOTS

Etablissement financier public, nous remplissons des missions d’intérét général en appui des politiques publiques. Une mission confiée
par la loi.

Depuis plus de 200 ans, nous jouons un réle majeur dans la transformation de notre pays. Nous sommes présents sur I'ensemble du
territoire frangais, ainsi qu'a chaque étape de la vie des Francais.

La réduction des inégalités territoriales et sociales, la lutte contre le changement climatique...sont autant de défis auxquels notre pays
fait face et pour lesquels nous nous mobilisons aujourd’hui, plus que jamais.

e Nom de la Direction : Direction des gestions d’actifs (GDA)

ler contributeur aux résultats du Groupe, la direction des gestions d’'actifs (GDA) gére I'ensemble des placements financiers de la
Caisse des Dépbts (obligations, actions, non coté, immobilier, foréts...). La Caisse des Dépots est le premier gérant d’actifs de statut
public et le 4eme investisseur institutionnel. Ses spécificités : une orientation long terme, la prépondérance d’'une gestion directe et
d’investissements réalisés en France et en Europe ainsi qu’un engagement d’investisseur responsable dans toutes les classes d’actifs.

Elle est organisée en 2 départements :

e Le département gestion des placements (GDAP)

e Le département finance et opérations (GDAF)

e Département : GDAF

Le service se compose de 3 pbles d’activités et d'un service.

e Le pble Intermédiation & Actionnariat assure la négociation des ordres de marchés au service des gérants de portefeuilles ainsi que la
surveillance et la déclaration des franchissements de seuils de détention du groupe Caisse des Dépots dans les sociétés

e Le pole Pilotage financier a la responsabilité du pilotage budgétaire, du contrdle de gestion, de la répartition des codts, ainsi que de la
production du compte de résultat analytique du métier gestion d’actifs ; il élabore également le plan stratégique moyen terme de GDA
et assure le suivi du contrat d’objectifs

e Le service relations institutionnelles et externes constitue une interface entre GDA et les instances internes et externes de
gouvernance et de supervision ; il prend également en charge la politique de communication du métier gestion d’actifs

e Le pdle Analyse de portefeuille, dans lequel le poste s’inscrit, exerce des fonctions de mesure, d’analyse, de controle, de certification
et de restitution des données. Ce pble est composé d’une trentaine de collaborateurs. Il est organisé autour de 4 équipes : 3 équipes
d’analystes organisées par classe d’'actifs (Actions et fonds cotés, Non coté et Taux), et une équipe d’'analystes quantitatifs.



e Equipe

Au sein du sous pdle « Taux », vous avez un réle clef et central dans la production des données qui irriguent un grand nombre
d’acteurs comme les équipes de gestion de portefeuilles, le management de la Caisse des Dépots, les ALM, les risques, la comptabilité,
les instances de controle et de supervision et qui permettent d’orienter les prises de décisions en matiere de gestion d’'actifs (pilotage,
direction, gouvernance).

DESCRIPTION DU POSTE

Le poste s’articule autour de 2 missions principales :

e L’analyse des opérations et le suivi des positions

e La conception et production des reportings de performance et risque

Vous contribuerez ainsi aux activités suivantes :

e Gestion des opérations post négociation

e Réalisation des reportings de performance des portefeuilles et de pilotage synthétisant le suivi des portefeuilles (stocks, flux, produits
financiers) et analyse des indicateurs les caractérisant (P&L, résultats, impacts en capitaux propres, expositions, risques,
performance, rendement, consommation de fonds propres)

e Suivi des programmes d’investissement

e Gestion et mise en ceuvre des indices de référence, benchmarks de marché et des portefeuilles modeles

Il s’agira également de documenter les processus et les procédures, formaliser et tenir un dictionnaire de données métier et des notes
méthodologiques de calculs harmonisés de performance.

PROFIL RECHERCHE

La CDC fonde le recrutement sur les compétences en excluant tout critére de discrimination. Tous nos postes sont ouverts
aux personnes en situation de handicap.

De formation supérieure scientifique et/ou comptable et financiére, vous possédez une bonne maitrise des mathématiques financieres,
des instruments financiers et des principes de gestion de portefeuilles. Vous étes a I'aise avec les systémes d’information.

Connaissances souhaitées

e Formation bac +3/4 suivie dans une université ou une école de commerce spécialisée en Finance/Gestion Financiere

e Compétences/expériences/savoir-faire requis : Intérét pour I'analyse financiere et comptable, trés bonne maitrise des outils
informatiques (Excel, PowerPoint)



