
Apprenti;e assistant.e de gestion du pôle HY et Obligations convertibles F/H

Référence de l'offre : 0jd3342fjr

Intitulé : Apprenti;e assistant.e de gestion du pôle HY et Obligations convertibles
F/H

Date de publication : 08/04/2026

Filières : Investissement et marchés financiers

Type de contrat : Alternance

Catégorie de contrat : Non cadre

Localisation de l'offre : Paris (75007)

Éligibilité télétravail : Oui

Régime de travail : Badgeage

Prime variable sur objectif : Aucune

Encadrant : Non

DESCRIPTION DE LA CAISSE DES DÉPÔTS

Etablissement financier public, nous remplissons des missions d’intérêt général en appui des politiques publiques. Une mission confiée

par la loi.

Depuis plus de 200 ans, nous jouons un rôle majeur dans la transformation de notre pays. Nous sommes présents sur l’ensemble du

territoire français, ainsi qu’à chaque étape de la vie des Français.

La réduction des inégalités territoriales et sociales, la lutte contre le changement climatique…sont autant de défis auxquels notre pays

fait face et pour lesquels nous nous mobilisons aujourd’hui, plus que jamais.

GDA / Gestion des placements 

 Au sein de la Caisse des Dépôts, le Département des placements financiers assure la gestion des portefeuilles de la Caisse des

Dépôts (taux, actions, non coté, immobilier et forêts) : soit 319 Md€ d’actifs sous gestion au 31 décembre 2025 (en valeur de marché).

Au sein du service Gestion des Placements Taux, vous interviendrez plus spécifiquement en appui des gérants intervenants sur les

secteurs High Yield et Convertibles. 

Equipe GDAPTHC (composée de 2 Gérants)

L’apprentissage sera une opportunité opérationnelle de découvrir la gestion de portefeuille obligataire Crédit HY et Convertibles.

DESCRIPTION DU POSTE

Vous participerez au développement et à l'automatisation d'outils d'analyses de marché et de gestion de portefeuilles. Cela comprendra

entre autres choses :

L’élaboration de fiches d’analyses financières synthétiques automatisées à partir de données issues de différents fournisseurs
(Bloomberg, agences de notations, …)

L’élaboration sous Excel (VBA) d’outils d’aide à la décision (arbitrage, suivi des déformations des courbes de crédit)

Le développement d’outils de suivi réglementaire (sur l’ESG notamment)

Automatisation de la mise à jour d’indices de référence

Participation à des rencontres bilatérales avec les managements de grandes sociétés cotées françaises et étrangères

PROFIL RECHERCHÉ

La CDC fonde le recrutement sur les compétences en excluant tout critère de discrimination. Tous nos postes sont ouverts

aux personnes en situation de handicap.

Connaissances souhaitées

Environnement des marchés financiers avec une appétence pour les marchés obligataires

De solides notions d’analyses financières
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Programmation VBA

Connaissance de Bloomberg 

Anglais indispensable

 

Diplôme préparé et spécialité éventuelle

Master 2 spécialisé en finance de marché

Ecole de commerce avec spécialité en Finance
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