Caisse
des Dépots

GROUPE

Auditeur, auditrice financier ALM — F/H

Référence de I'offre : nzikavbm7n

Intitulé : Auditeur, auditrice financier ALM - F/H
Date de publication : 03/12/2025

Filieres : Audit/Risques/Contrble/Conformité
Type de contrat : CDI

Catégorie de contrat : Cadre

Localisation de I'offre : Paris (75007)
Eligibilité télétravail : Oui

Régime de travail : Forfait

Prime variable sur objectif : PVO a 6%
Encadrant : Non

I DESCRIPTION DE LA CAISSE DES DEPOTS

Avec ses filiales et ses partenaires stratégiques, la Caisse des Dépdts constitue le premier pole financier public. Investisseur de long
terme au service de l'intérét général et du développement économique du pays, la Caisse des Dépbts se charge de plusieurs missions,
dont la protection de I'épargne populaire, le financement et soutien du logement social, la gestion des mandats publics,
'accompagnement des Francais dans leurs parcours de vie et la contribution au développement économique.

La Caisse des Dép0ts Etablissement Public s'organise en quatre métiers : la Banque des Territoires, la Gestion d'actifs, la Gestion des
participations stratégiques, et les Politiques sociales.

La Direction de I'Audit du Groupe CDC assure le pilotage du réseau d'audit du Groupe CDC, assure des missions d'assurance
planifiées et d'inspection, et ce pour I'ensemble des cing grands métiers de la CDC ainsi que les filiales de premier rang.

| DESCRIPTION DU POSTE

Le poste proposeé est situé au sein du département « Gestion financiere, prudentielle et des risques ». Vous serez rattaché(e)
hiérarchiqguement a son responsable.

Missions principales :

Vous assurez des missions d'audit inscrites au programme annuel sous la supervision d'un responsable de département, et le cas
échéant son adjoint. Ces missions seront attribuées au département sectoriel auquel vous étes rattaché(e) mais elles pourront aussi,
ponctuellement, relever d'un autre département selon les compétences requises pour la réalisation de chaque mission.

Vous interviendrez principalement sur des missions portant sur la gestion de bilan et les dispositifs de malitrise des risques financiers,
pouvant inclure, suivant votre profil, la revue des modeéles prudentiels de la CDC. Vous aurez également la possibilité de réaliser ou de
contribuer a des missions portant sur la gestion d’actifs ou la trésorerie. En régle générale vous travaillez en binéme ou trindéme.

Missions secondaires :

Vous contribuerez aux activités suivantes dans le cadre de I'activité du département auquel vous étes rattaché(e), sous la responsabilité
de son responsable ou son adjoint : détermination de la programmation pluriannuelle, production de référentiels d'audit, évolution des
méthodes, reportings a la gouvernance (programme d'audit, suivi des recommandations, bilan annuel du réseau d'audit groupe
principalement).

En qualité de « correspondant(e) d'entité », vous assurez le suivi particulier d'une ou plusieurs filiales ou directions de I'Etablissement
public, et pour ces entités, vous assurez le suivi des recommandations qui leur sont attribuées, et vous contribuerez aux productions de
IGAuU mentionnées plus haut.

Relations externes a la direction :

Vous pourrez étre amené(e) a étre en relation avec :

e Les services audités.

e Le réseau d'audit du Groupe.



e Les services pouvant apporter une expertise ponctuelle sur les missions.
e Des prestataires externes.

e L'autorité de régulation, 'ACPR.
Le poste implique peu de déplacements, les entités auditées se situant principalement a Paris et sa région.

PROFIL RECHERCHE

La CDC fonde le recrutement sur les compétences en excluant tout critére de discrimination. Tous nos postes sont ouverts
aux personnes en situation de handicap.

Formation :

Vous devez acquérir ou maintenir vos pratiques d'audit a la meilleure référence de place. La formation et la veille revétent ainsi une
importance particuliere. Selon votre niveau de compétences en audit, vous pourrez étre amené(e) a suivre une formation certifiante
obligatoire dans ce domaine. A la CDC, I'auditeur(trice) bénéficie d'un dispositif de formation personnalisé.

Profil attendu :

Diplomé(e) d'une école d'ingénieur et/ou d'une école de commerce, et/ou d'un troisieme cycle universitaire spécialisé en risk
management ou contrdle interne bancaire ou activités financieres ou modélisation financiére et statistiques, vous justifiez d'une
expérience significative au sein d'un cabinet d’audit (ou de conseil) ou au sein d’'une banque, dans un poste de gestion actif-passif /
gestion des risques financiers / modélisation des risques / inspection générale / audit interne. Une expérience sur les sujets ESG ou
risque climatique serait un plus.

Compétences requises :

e Gestion des risques financiers
e Gestion ALM
e Réglementation bancaire

e Expressions écrite et orale

Compétences supplémentaires appréciées :

e Techniques de marchés financiers- (actions et/ ou taux)
e Expérience des relations avec la supervision bancaire
e Mathématiques financieres et statistiques avancées

e Maitrise du logiciel « R »

Aptitudes professionnelles et compétences comportementales :

Vous vous adaptez a votre environnement et vous étes proactif(ve). Vous étes reconnu(e) pour votre curiosité, votre approche
rigoureuse des sujets, votre esprit de synthése et votre sens critique. Vous savez faire preuve de discrétion, vous possédez des valeurs
éthiques et vous vous distinguez par votre sens des responsabilités.

Vous aimez travailler en équipe et vous étes a l'aise avec des interlocuteurs de haut niveau. Vous faites preuve d'autonomie dans la
gestion de projets et communiquez efficacement vos idées et analyses. Vous souhaitez évoluer dans un environnement dynamique,
vous vous projetez dans un poste a horizon de 3 a 4 ans environ au sein du Groupe CDC et souhaitez agir sur les orientations de votre
entreprise.



