Caisse
des Dépots

GROUPE

Business Analyst — Sl préteur F/H

Référence de I'offre : xtg2g5u7y6
Intitulé : Business Analyst - Sl préteur F/H
Date de publication : 28/04/2026
Filieres : Numérique

Type de contrat : CDI

Catégorie de contrat : Cadre
Localisation de I'offre : Paris (75013)
Eligibilité télétravail : Oui

Régime de travail : Forfait

Prime variable sur objectif : PVO a 6%
Encadrant : Non

| DESCRIPTION DE LA CAISSE DES DEPOTS

Le département Sl « Banque des Territoires & Moyens de Paiement » assure le pilotage stratégique et opérationnel de I'ensemble du
systéme d’information des métiers de la Banque des Territoires et de la filiéere Moyens de paiement. Le département est organisé en
services dédiés aux grands process métier (Préteur, Investisseur territorial, Tenue de compte et Moyens de paiement, Consignations et
Dépodts spécialisés), en services portant les Sl transverses (Référentiels, Plateforme Client, Data) et en services de pilotage transverse
(Architecture fonctionnelle et digitale et Pilotage de budget et d'activité). Les utilisateurs du systeme d’'information sont les
collaborateurs des directions du siége et des directions régionales, les clients et les partenaires.

Au sein du département, le service Process Préteur gere de bout en bout I'activité SI du métier Préteur (instructions, gestion des préts,
réaménagement, etc.).

L'équipe :

Vous interviendrez au sein d'une équipe de 20 personnes composées de ressources internes et externes, sous la responsabilité
fonctionnelle des Product Owner/Chef de projet du périmétre.

I DESCRIPTION DU POSTE

Vous étes Business Analyst Senior au sein du périmétre de solutions Préteur (DS1240).
Vous rejoignez une équipe sous la responsabilité fonctionnelle du Product Owner/Chef de projet.
Vous intervenez sur le projet de refonte de I'instruction et de distribution des préts. Le travail en agilité et le mode produit y sont mis en
place avec un cadre d'agilité a I'échelle SAFE. Ce périmetre d'intervention sera susceptible d’évoluer au gré des priorisations Métiers et
de 'avancement des projets.
Activités :
Analyser les demandes du client/usager/utilisateur :
o Aider le client/usager/utilisateur a formaliser ses attentes, les comprendre et proposer des solutions
o Contribuer a la documentation produit
Réaliser I'analyse d'impact sur toutes les composantes du Sl : processus métiers et applicatifs.

Elaborer et contribuer aux tests d’'acceptation



Produire les livrables attendus : spécifications/User stories, dossiers de paramétrage, plans de recette, documentation du projet,
etc....

Organiser, piloter et contribuer aux recettes : montage des environnements de recette, élaboration et exécution de la stratégie de
de recette, réalisation des tests, suivi des livraisons et des corrections d’anomalies, rédaction du procés-verbal.

Produire des indicateurs de pilotage et de reporting permettant d’évaluer I'avancement des travaux : suivi des charges, planning,
risques et propositions d'arbitrage.

Organiser, contribuer et animer les instances de suivi agile

Organiser et contribuer au déploiement du produit en collaboration avec I'équipe

Participer a la conduite du changement (aspect organisationnel, formation, communication...).
Assurer l'assistance et le support au métier,

Poste Expert

Ces missions reflétent I'essentiel de I'activité a ce jour mais sont susceptibles d'ajustements au regard des évolutions futures de la
direction.

Vous pourrez, par exemple, participer a des projets transversaux liés a votre activité.

PROFIL RECHERCHE

La CDC fonde le recrutement sur les compétences en excluant tout critére de discrimination. Tous nos postes sont ouverts
aux personnes en situation de handicap.

Spécifiques :
Gérer le patrimoine applicatif (i)
Maitrise des méthodologies projets Sl : Cadre AGILE (Scrum, Kanban, SAFe) (i)
Maitriser des méthodes de Tests de recettes (i)
Rédiger & formaliser des documents (i)
Savoir transcrire les problématiques des usagers (i)

Fonctionnelles métiers / techniques :

Connaissances fonctionnelles crédit (i)
Connaissance de la gestion de préts de la Direction de Préts (a)
Connaissance en projets Sl sur le Métier précité en tant que Business Analyst (i)
Expérience de I'analyse des parcours client et des processus Métier (i)
Expérience en modélisation de données (MCD, MOM) (i)
Compétence en Architecture et Urbanisation du SI (i)
Connaissance de I'outil JIRA (a)
Transversales :
Capacité a travailler en équipe, et en transverse (i)
Capacité d'analyse et de synthese (i)
Capacité de résolution et de priorisation, pragmatisme (i)
Culture du service et de I'engagement (i)
Grandes qualités relationnelles et d’adaptabilité (i)

Disposer d’'une rigueur méthodologique et sens de |'organisation (i)



Autonomie (i)
Maitrise des outils Bureautiques (i)
Veille technologique / Créativité et innovation (i)
Bonnes qualités rédactionnelles et organisationnelles (i)
Aptitude au travail en équipe (i)
Vous avez une expérience d’au moins 5 ans sur des fonctions similaire dans le domaine financier

Vous disposez d’'une niveau Bac +5 idéalement un double diplome en Finance et en management des systemes d’information.



