Caisse
des Dépots

GROUPE

Chargé, chargée de patrimoine F/H

Référence de I'offre : 8huh53pskl
Intitulé : Chargé, chargée de patrimoine F/H
Date de publication : 04/09/2026
Filieres : Affaires générales

Type de contrat : CDD

Catégorie de contrat : Cadre
Localisation de I'offre : Paris (75007)
Eligibilité télétravail : Oui

Régime de travail : Forfait

Prime variable sur objectif : PVO a 6%
Encadrant : Non

| DESCRIPTION DE LA CAISSE DES DEPOTS

Avec ses filiales et ses partenaires stratégiques, la Caisse des Dépdts constitue le premier pole financier public. Investisseur de long
terme au service de l'intérét général et du développement économique du pays, la Caisse des Dépbts se charge de plusieurs missions,
dont la protection de I'épargne populaire, le financement et soutien du logement social, la gestion des mandats publics,
I'accompagnement des Francais dans leurs parcours de vie et la contribution au développement économique.

La Caisse des Dépots Etablissement Public s'organise en quatre métiers : la Banque des Territoires, la Gestion d'actifs, la Gestion des
participations stratégiques, et les Politiques sociales.

La Direction des Opérations et du pilotage de la Transformation Opérationnelle (DOT) a pour mission la simplification de I'organisation,
la clarification des responsabilités, la maitrise des risques opérationnels et I'amélioration de la performance opérationnelle afin de
contribuer le plus utilement possible aux missions de la CDC.

| DESCRIPTION DU POSTE

Vos principaux domaines d'intervention sont :

- La logistique (notamment fourniture et suivi des énergies et fluides, fourniture du mobilier et suivi de la bonne exécution des
prestations de nettoyage),

- La maintenance des installations techniques,

- La maintenance immobiliere / les travaux d'entretien ou encore d'adaptation,

- Les controles réglementaires,

- La maitrise d’ouvrage des « gros » travaux.

Missions principales

Dans le cadre de vos missions principales :
Vous échangez, de maniére réguliére, avec les hotes (occupants / utilisateurs) et prenez en compte leurs demandes ;
Vous recensez et analysez les besoins immobiliers et logistiques sur votre périmétre ;

Vous prenez en charge et conduisez, en qualité de chef de projet et, généralement assisté d'AMO space-planning et/ou conduite
d'opération, les projets immobiliers confiés (projets immobiliers d'aménagement, réaménagement ou de rénovation / modernisation de
sites...) dans le respect des procédures (achats / marchés publics, santé — sécurité - slreté...;), des orientations immobilieres et
environnementales de I'EP et des objectifs fixés (calendaires, économiques...).

| PROFIL RECHERCHE
La CDC fonde le recrutement sur les compétences en excluant tout critére de discrimination. Tous nos postes sont ouverts
aux personnes en situation de handicap.

Poste justifiant d'un niveau Bac +2/3 et/ou d'une expérience réussie d'au moins 5 années dans les domaines de I'immobilier ou de la
logistique / des moyens généraux, complétée par de bonnes connaissances réglementaires et techniques (logistique, gestion technique



de patrimoine, conduite de travaux, santé, sécurité et conditions de travail).

Compétences mises en ceuvre
Vous maitrisez les outils informatiques bureautiques (Outlook, Excel, Word, PowerPoint...) ;
Vous avez de bonnes capacités de rédaction et d'expression orale ;
Vous avez de bonnes capacités d'analyse et de synthése ;
Vous avez de I'expérience dans la conduite de projet ;
Vous avez déja piloté et coordonné des interventions et savez élaborer des plans d'actions ;
Vous savez exercer des missions de contrdle ;

Vous savez faire face et traiter des problématiques.



