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GROUPE

RESPONSABLE DE PROJETS TRANSVERSES DU POLE RELATIONS
INSTITUTIONNELLES ET AFFAIRES STRATEGIQUES F/H

Référence de I'offre : cvs8dag4cz

Intitulé : RESPONSABLE DE PROJETS TRANSVERSES DU POLE RELATIONS
INSTITUTIONNELLES ET AFFAIRES STRATEGIQUES F/H

Date de publication : 07/05/2026
Filieres : Communication

Type de contrat : CDI

Catégorie de contrat : Cadre
Localisation de I'offre : Paris (75013)
Eligibilité télétravail : Oui

Régime de travail : Forfait

Prime variable sur objectif : PVO a 8%
Encadrant : Non

| DESCRIPTION DE LA CAISSE DES DEPOTS

Créée en 2018, la Banque des Territoires est un des cing métiers de la Caisse des Dépots.

Elle rassemble dans une méme structure les expertises internes a destination des territoires. Porte d'entrée client unique, elle propose
des solutions sur mesure de conseil et de financement en préts et en investissement pour répondre aux besoins des collectivités
locales, des organismes de logement social, entreprises publiques locales et des professions juridiques. Elle s'adresse a tous les
territoires, depuis les zones rurales jusqu'aux métropoles, avec l'ambition de lutter contre les inégalités sociales et les fractures
territoriales.

La Banque des Territoires est également une marque déployée dans les 16 directions régionales et les 35 implantations territoriales de
la Caisse des Dépdts afin d'étre mieux identifiée auprés de ses clients et au plus prés d'eux.

Au sein de la Banque des Territoires, la Direction des Préts (DP) assure la conception, le déploiement et la gestion de l'offre de préts de
la Banque des Territoires, aussi bien au secteur du logement social qu'au secteur public local dans toutes les thématiques relevant de
l'intérét général. DP porte aussi I'innovation au service des clients et des collaborateurs de la Banque des Territoires grace a ses
réalisations de pointe en matiére de data et d'intelligence artificielle. La Direction des Préts assure également la coordination
transversale de la politique de la ville au sein de la Banque des Territoires et du Groupe CDC. Enfin, la Direction des Préts est
responsable de la définition, du déploiement et de la mise en ceuvre des actions de Transition Energétique et Ecologique de la Banque
des Territoires. A elle seule, la Direction des Préts assure plus des 2/3 du résultat de la Banque des Territoires. Au total, ce sont 245
milliards d'euros de dette qui sont aujourd'hui sous la gestion de la Direction des Préts de la Banque des Territoires.

Le poste est rattaché a la Responsable des Relations institutionnelles, Selda Gloanec, elle-méme directement rattachée a la Directrice
adjointe des Préts, Sophie Vaissiére.

Contexte du poste

Le pdéle Relations institutionnelles et Affaires stratégiques pilote les relations institutionnelles de la Direction des préts, sa
communication, son animation manageériale, les interfaces avec les cabinets DG-DGA et assure le conseil stratégique au Directeur
adjoint de la Banque des Territoires en charge des Préts, du Logement et des Programmes de politiques publiques. Ce péle est sous la
responsabilité de la Directrice adjointe des Préts.

En raison du poids financier et de la diversité des thématiques qu’elle couvre, la Direction des Préts a une exposition particuliere au
monde politique, qu'’il s’agisse de la sphéere parlementaire ou des cabinets ministériels.

La Direction des préts est aussi continuellement sollicitée par les cabinets du Directeur général de la Caisse des Dépoéts ainsi que du
Directeur général adjoint et directeur de la Banque des Territoires pour produire des notes et éléments de langage sur tous ses sujets,
en prévision d’auditions parlementaires, d’interviews avec la presse, de rencontres avec les dirigeants d'institutions/structures avec
lesquelles nous travaillons, ou de participation a des colloques ou événements de haut niveau.



Le pble Relations institutionnelles et Affaires stratégiques est également en charge de la relation avec I'un des principaux partenaires
stratégiques de la Caisse des Dépbts : I'Union Sociale pour I'Habitat, représentant du secteur du logement social en France. A ce titre,
le pble pilote notamment la convention de partenariat triennale entre la CDC et 'TUSH.

DESCRIPTION DU POSTE

1. Missions au titre de I'expertise en matiere de relations institutionnelles, cé6té métier

En lien avec la DRIIE, vous secondez efficacement la Responsable des Relations institutionnelles de DP dans la préparation des
auditions parlementaires du Directeur général et du Directeur général adjoint qui tombent dans le champ d'intervention de DP, ainsi que
celles du Directeur adjoint de la Banque des Territoires en charge des Préts, du Logement et des Programmes de politiques publiques.

Vous accompagnez les membres du Codir de la Direction des préts a leurs auditions parlementaires lorsqu’elles leur sont
déléguées par le Directeur des Préts

Vous participez a la veille sur les principaux sujets couverts par la Direction des préts, en particulier les sujets logement
Vous anticipez les problématiques et préparez en amont les EDL nécessaires aux interpellations ou questions prévisibles
En collaboration avec DRIIE, vous proposez une stratégie d‘influence parlementaire en tant que de besoin

Vous faites le lien avec vos homologues d’autres directions métiers pour les sujets transverses a la Banque des Territoires pilotés
par la Direction des préts.

2. Missions au titre de I'interface avec les cabinets du DG et du DGA de la CDC

Vous secondez efficacement la responsable des Relations institutionnelles dans son réle d’'interface avec les cabinets du Directeur
général et du Directeur général adjoint, directeur de la Banque des Territoires. Notamment, vous l'aidez a :

Etablir le tableau des livrables attendus
Passer les commandes aupres des personnes-ressources de la direction

Rédiger des notes ou éléments de langage attendus pour les rencontres, prises de paroles ou interviews du DG, du DGA ou du
Directeur adjoint de la Banque des Territoires en charge des Préts, du Logement et des Programmes de politiques publiques.

Veiller au respect des dates de rendus des livrables

Participer a I'organisation d’événements ou au suivi de groupes de travail thématiques

3. Missions au titre de la préparation des rdv du Directeur adjoint de la Banque des Territoires en charge des Préts, du
Logement et des Programmes de politiques publiques :

Vous participez a la préparation des expressions publiques du Directeur adjoint de la Banque des Territoires

Vous préparez des supports destinés a des interlocuteurs de trés haut niveau, notamment la gouvernance de la Caisse des
Dépobts

Vous pilotez les déplacements du Directeur adjoint de la BdT, sous la supervision de votre hiérarchie

Vous conduisez des études ou projets ad hoc sur les sujets drivés par le Directeur adjoint de la BdT, comme les programmes de
politiques publiques, I'articulation BdT-Groupe Caisse des Dépots, ou la simplification

4. Missions au titre de la coordination interne de DP

Vous étes mobilisable sur tous les sujets de transversalité de la Direction des Préts. DP intervient sur des domaines de plus en
plus diversifiés qui requiérent la coopération d’acteurs dont les modes d’action et les champs de compétences sont peu homogéenes

Vous étes capable d’'étre force de proposition dans des groupes de travail internes a DP ou auxquels DP participe

Plus largement, vous étes un agent de cohésion et de cohérence dans I'action de plus en plus large de DP

5. Missions au titre de la relation avec I'USH



Vous contribuerez a 'organisation de la participation de la CDC et de la Banque des Territoires au Congres annuel de I'Union
Sociale pour I'Habitat (USH) : ce rdv incontournable du monde du logement social doit étre I'occasion d’'une opération d'influence
réussie pour DP, avec a la clé un renforcement de sa relation partenariale avec I'USH et de sa relation business avec les grands
groupes OLS tous présents au congres.

Cela implique de préparer les différentes séquences de communication et d'expression du DG, du DGA, du Directeur adjoint de la
Banque des Territoires et les interactions avec les partenaires (USH et fédérations) ainsi qu'avec la presse lors du congres afin
d'assurer la meilleure visibilité pour CDC et BdT. Ces séquences sont congcues par la Directrice adjointe des Préts, en relation avec la
Direction de la Communication et les cabinets du DG et du DGA.

Cette préparation dure plusieurs mois et implique des réunions avec les cabinets du DG et du DGA, avec la Direction de la
Communication et avec la Direction régionale de la ville qui accueille le congrés. Vous seconderez la Responsable des Relations
institutionnelle dans ces réunions. Vous pourrez aussi étre amené a la représenter a certaines réunions. Vous accompagnez la
délégation de la Direction des Préts au congres lui-méme.

Vous participez a la bonne tenue du partenariat avec 'USH, en veillant au bon déroulement du programme de travail triennal
entre les partenaires,

Vous prendrez le cas échéant le pilotage pour la CDC de certaines actions du partenariat.

Vous pourrez étre amené également a représenter la Direction des Préts a certains événements organisés par I'USH ou les
fédérations, a Paris ou en région.

PROFIL RECHERCHE

La CDC fonde le recrutement sur les compétences en excluant tout critére de discrimination. Tous nos postes sont ouverts
aux personnes en situation de handicap.

Vous possédez une formation supérieure Bac +5 (école ou université) et vous avez acquis :
» Une expérience significative du monde politique, de la sphéere parlementaire et des collectivités locales
» Une bonne connaissance des enjeux du logement, ainsi qu'un réel intérét pour les problématiques de cohésion sociale et territoriale.

Autonome, vous faites preuve d'un fort engagement personnel dans la conduite des projets qui vous sont confiés. Vous avez démontré
votre capacité a collaborer et travailler de maniére transversale et ouverte, avec des interlocuteurs internes et des partenaires externes
pluridisciplinaires, en faisant preuve d'écoute et de pédagogie.

Compétences et expertises demandées

« Capacités rédactionnelles démontrées et aisance dans la prise de parole
* Loyauté, fiabilité, rigueur, autonomie, discernement et esprit de synthése
* Intelligence des situations

* Esprit d’équipe

* Habileté dans la gestion de projet

* Force de conviction

» Bonne gestion des urgences et du stress

« Forte attention portée a la qualité du service rendu aux partenaires et a I'écoute de leurs besoins

Conditions de travail



Possibilité de prévoir 2 jours de télétravail par semaine
Lieu de travail : Paris 13éme
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